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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки спе-
циалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  21.02.04 Землеустройство  в 
рамках укрупненной группы специальностей 21.00.00 « Прикладная геология, горное дело, нефте-
газовое дело и геодезия», утвержденным Министерством образования и науки Российской Феде-
рации от 12.05.2014, приказ № 485 и зарегистрированным в Минюст России  10.06.2014 № 32654. 

 
1.2 Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина «Экономика организации» относится к группе общепрофессиональ-
ных дисциплин профессионального цикла. 

 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 
дисциплины 

Содержание дисциплины «Экономика организации» направлено на достижение следующих 
целей: формирование комплекса знаний и навыков в области теории и практики функционирова-
ния организации (предприятия) в рыночных условиях, включая вопросы рационального планиро-
вания деятельности организации; определение необходимых финансовых, материальных и трудо-
вых ресурсов и их эффективного использования; изучение методов экономического анализа дея-
тельности организации и использование его результатов для оперативного управления текущей 
деятельностью.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации; 
- выполнять анализ хозяйственной деятельности организации; 
- намечать мероприятия и предложения по повышению экономической эффективности про-

изводства. 
        В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- особенности и перспективы развития отрасли; 
- отраслевой рынок труда; 
- организационные и производственные структуры организаций, их типы; 
- основные оборотные средства, трудовые ресурсы, нормирование оплаты труда; 
- маркетинговую деятельность организации; 
- рыночный механизм и особенности рыночных отношений в сельском хозяйстве; 
- основные технико-экономические показатели деятельности организации; 
- пути повышения экономической эффективности производства         

В результате освоения учебной дисциплины у учащегося должны быть сформированы следую-
щие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 
к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, за-

ниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятель-

ности. 
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ПК 1.1. Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке. 
ПК 1.2. Обрабатывать результаты полевых измерений. 
ПК 1.3. Составлять и оформлять планово-картографические материалы. 
ПК 1.4. Проводить геодезические работы при съемке больших территорий. 
ПК 1.5. Подготавливать материалы аэро- и космических съёмок для использования при 

проведении изыскательских и землеустроительных работ. 
ПК 2.2. Разрабатывать проекты образования новых и упорядочения существующих земле-

владений и землепользований. 
ПК 2.3. Составлять проекты внутрихозяйственного землеустройства. 
ПК 2.4. Анализировать рабочие проекты по использованию и охране земель. 
ПК 3.1. Оформлять документы на право пользования землёй, проводить регистрацию. 
ПК 3.2. Совершать сделки с землёй, разрешать земельные споры. 
ПК 3.3. Устанавливать плату за землю, аренду, земельный налог. 
ПК 3.4. Проводить мероприятия по регулированию правового режима земель сельскохозяй-

ственного и несельскохозяйственного назначения. 
ПК 4.2. Проводить количественный и качественный учет земель, принимать участие в их 

инвентаризации и мониторинге. 
ПК 4.3. Осуществлять контроль использования и охраны земельных ресурсов. 
ПК 4.4. Разрабатывать природоохранные мероприятия, контролировать их выполнение. 
 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен приобрести практиче-
ский опыт применения методов расчета и анализа основных технико-экономических показателей 

деятельности организации, находить и использовать необходимую экономическую информацию 

для решения поставленных задач в практической деятельности или исследовательской работе.  
 

 

 

 

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося составляет 80 часов, в том числе: обяза-
тельная аудиторная учебная нагрузка - 64 часа; самостоятельная работа - 12 часов; консультации – 

4 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объём дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения 



6 

 

 

Вид учебной работы 

Объём часов 

семестр итого 
5  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 80  80 

Аудиторная учебная работа (обязательные учеб-
ные занятия) (всего) 64  64 

Теоретическое обучение 32  32 

Практические занятия (ПЗ) 32  32 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная рабо-
та обучающегося (всего) 12  12 

в том числе:    

самоподготовка: проработка конспектов лекций, ма-
териала учебных пособий и учебников, подготовка к 
практическим занятиям, коллоквиумам, текущему 
контролю, экзамену и т.д. 

12  12 

Консультации 4  4 

Промежуточная  аттестация Экзамен  Экзамен 

 

2.2 Заочная форма обучения не предусмотрена. 
 

  



 2.3 Тематический план и содержание учебной дисциплины          ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ______ 
                               наименование дисциплины 

 
                                                                               5 СЕМЕСТР                                                                              80 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, са-
мостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем часов 

(очная/заочная) 
Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1 Экономические основы функционирования субъектов хозяйствования   

Тема 1.1 

Организация как 
основное звено 
экономики отрас-
ли. 

Содержание учебного материала 

4 1 

1 Отрасль в системе рыночной экономики. Понятие и классификация организаций. 
2 Механизм функционирования организации в условиях рыночной экономики. Жизнен-

ный цикл организации. Производственная структура организации. Производственный 
цикл и технологический процесс. 

3 Правовые основы организации функционирования организации. 

Практические занятия – Определение организационно-правовой формы организации. 2 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников. Тематика внеаудиторной самостоятель-
ной работы: Цель, содержание и этапы процессов создания, реорганизации и ликвидации 
предприятия. Процедура банкротства. 

1 3 

Раздел 2 Ресурсы организации   

Тема 2.1 

Основные сред-
ства организации. 

Содержание учебного материала 

 

4 

 

1 

1  Основные фонды организации: определение, состав и структура. Учет и оценка ос-
новных фондов.  

2 Понятие и виды износа основных фондов. Амортизация. Показатели эффективности 

использования основных фондов. 

Практические занятия – Определение износа и амортизации основных фондов. Оценка эф-
фективности использования основных фондов. (Работа в малых группах). 4 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников, решение задач по индивидуальным дан-
ным. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Классификация зданий и сооруже-
ний в соответствии с принятой типологией. 

1 3 

Тема 2.2 

Оборотные сред-
Содержание учебного материала 

4 1 1 Понятие, состав и структура оборотных средств организации. 
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ства организации. 2 Нормирование оборотных средств. Показатели эффективности их использования. 

Практические занятия – Расчет показателей эффективности использования оборотных 
средств. 4 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников, решение задач по индивидуальным дан-
ным. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Анализ состава и показателей эф-
фективности использования оборотных средств. 

1 3 

Тема 2.3 

Трудовые ресурсы 
и формы оплаты 
труда в организа-

циях. 

Содержание учебного материала 

 

4 

 

1 

1 Сущность и классификация трудовых кадров организации, показатели их  численно-
сти, текучести и эффективности функционирования.  

2 Формы и системы оплаты труда. (Опережающая самостоятельная работа). 

Практические занятия – Анализ численности, состава и структуры работников организации.  4 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников, решение задач по индивидуальным дан-
ным. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Расчет норм выработки и произво-
дительности труда. 

2 3 

Раздел 3 Планово-производственные результаты деятельности организации   

Тема 3.1 

Затраты организа-
ции. 

Содержание учебного материала 
 

4 

 

1 
1 Состав и классификация затрат на производство и реализацию продукции. 

2 Себестоимость, её понятие и сущность. Смета затрат. 

Практические занятия – Определение себестоимости проектируемых мероприятий. 4 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников, решение задач по индивидуальным дан-
ным. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Способы калькулирования себе-
стоимости. 

2 3 

 

Тема 3.2 

Экономические 
результаты произ-
водственной дея-
тельности органи-

зации. 

Содержание учебного материала 

4 1 
1 Цена: понятие, функции, виды. Механизм ценообразования. 
2 Понятия прибыли и убытка. Рентабельность деятельности: сущность, виды, способы 

расчета. 
Практические занятия – Расчет финансовых показателей деятельности организации (пред-
приятия). 4 2 
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Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников, решение задач по индивидуальным дан-
ным. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Классификация доходов предприя-
тия. 

1 3 

Тема 3.3 

Финансовые ре-
сурсы организа-
ции и эффектив-
ность их исполь-

зования. 

Содержание учебного материала 

2 1 

1 Сущность и значение финансовых ресурсов организации. Управление собственными, 
заемными ресурсами и капиталом организации. 

2 Основные направления и способы экономии материальных, трудовых и финансовых 
ресурсов организации. 

Практические занятия – решение задач по теме. 4 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников, решение задач по индивидуальным дан-
ным. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Инвестиционная и инновационная 
политика предприятия. 

1 3 

Тема 3.4 

Планирование де-
ятельности орга-

низации. 

Содержание учебного материала 
 

2 

 

1 
1 Сущность, принципы и виды планирования. 

2 Бизнес-планирование: содержание, назначение, виды.  
Практические занятия – Планирование производственных показателей. 4 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников. Тематика внеаудиторной самостоятель-
ной работы: Денежно-кредитная политика предприятия. 

1 3 

Тема 3.5 

Организации хо-
зяйствующих 

субъектов отрас-
ли. 

Содержание учебного материала 

4 1 
1 Организации в сфере с/х и их особенности. (Опережающая самостоятельная работа). 

Экономическая ценность природных ресурсов и подходы к их оценке. Плата за поль-
зование природными (земельными) ресурсами.  

Практические занятия – Основные документы и отчеты по экономической деятельности с/х 
организаций. 2 2 

Самостоятельная работа – подготовка к практическим занятиям, текущему контролю: про-
работка конспектов лекций, материала учебников. Тематика внеаудиторной самостоятель-
ной работы: Показатели сравнительной экономической эффективности природоохранных 
инвестиционных проектов. 

2 3 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

 Реализация учебной дисциплины требует наличия стандартно оборудованной 
аудитории:  

- ауд. 315 - кабинет «Экономика организации». Посадочные места по количеству 
обучающихся; рабочее место преподавателя; видеопроектор, ноутбук, переносной экран, 
доска, учебно-наглядные пособия. 

- ауд. 310. Компьютерный класс на 23 посадочных места с выходом в сеть Интер-
нет. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптирован-
ных к ограничениям их здоровья. 

 

№ ауд. Основное оборудование Назначение 

310 

Компьютерный класс (25 ПЭВМ): Экран настенный 
рулонный GEHA Eco Master Rollo 244*224см Matte -1 
шт.; Ноутбук RU intro -1 шт.; Видеопроектор  NEC VT-
1 шт.; Компьютер IMANGO Partner PC на базе Intel 
Celeron - 9шт.; Компьютер IMANGO Flex 330/ЖК-
монитор 19* - 8 шт.; Компьютер IMANGO Flex 
340/ЖК-монитор 19* - 8 шт.; Принтер Canon LBP-1120 
<А4>  - 1 шт.; Принтер Samsung SCX-4016 -1 шт.; 
Принтер Canon LBP-2900 <А4> -1 шт.; Видеопроектор  
NEC VT-1 шт.; Сканер HP SkanJet3500С - 1 шт.; Учеб-
но-наглядные пособия. 

Обучающее 
Контролирующее 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения, в том числе для самостоятельной 
работы 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-
тельной литературы 

Основные источники: 
1. Экономика [Электронный ресурс]: учебник / М.А. Лукашенко и [др.]. - Электрон. 

Дан. – Москва: Университет «Синергия», 2017. – 365 с. - (Общая образовательная подго-
товка в колледжах). – Режим доступа: http://www. biblioclub.ru. -   20.06.2018. 

2. Котерова, Н.П. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебник / 
Н.П.Котерова. – 8-е изд., стереотип. - Электрон. Дан. – М.: Академия, 2015.  – 288 с. – 

(Профессиональное образование). - Режим доступа: http://www. academia-moscow.ru. -  

20.06.2018. 

Дополнительные источники: 
1. Котерова, Н.П. Экономика организации [Текст]: учебник для среднего проф. об-

разования / Н.П.Котерова. – 8-е изд., стереотип. – М.: Академия, 2015. – 287 с. – (Профес-
сиональное образование) – 3 экз. 

2. Забелина, Е.А. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебная практика; 
пособие / Е.А.Забелина. – Электрон. Дан.- Минск: РИПО, 2016. -270 с. - Режим доступа: 
http://www. biblioclub.ru. -  20.06.2018. 

3. Методические указания по самостоятельному изучению дисциплины [Электрон-
ный ресурс]: (приняты учебно-методическим советом института № 3 от 30 августа 2017 г.) 
/ Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 2017.- Режим 
доступа: http://www.ngma.su 

4. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучаю-
щихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №106 

http://www/
http://www/
http://www/
http://www.ngma.su/
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от 19 июня 2015г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочер-
касск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

 

Перечень рекомендуемых современных профессиональных баз данных и ин-
формационных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

Наименование ресурса Режим доступа 

Правительство Российской Федерации http://www.government.ru   

Министерство финансов Российской Федерации; http://www.minfin.ru 

Федеральная служба государственной статистики. http://www.gks.ru 

Российская библиотечная ассоциация http//www.rba.ru 

Списки ссылок на библиотеки мира http//www.techno.ru 

Российская государственная библиотека http//www.rsl.ru 

Государственная публичная научно-техническая биб-
лиотека России 

http//www.gpntb.ru 

Публичная электронная библиотека http//www.plib.ruhttp://www.consultant.ru/ 

Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru/ 

Справочная система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 

Информационная система «Единое окно доступа к об-
разовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/ 

 

Программное обеспечение, базы данных, ЭБС и др. 
 

«Консультант плюс» Регистрационная карта «Консультант Плюс» №233578 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» Договор № 010-01/2018 об оказании информационных услуг 
от 16.01.2018.г. с ООО «НексМедиа» (срок действия с 
16.01.2018 г. по 19.01.2019 г.) 

ЭБС «Лань» Договор №р08/11 на оказание услуг по предоставлению до-
ступа к электронным изданиям от 30.11.2017 г. с ООО «Изда-
тельство Лань» (срок действия с 30.11.2017 г. по 31.01.2025 

г.) 
ЭБС «Лань» Договор №2 на оказание услуг по предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 15.02.2018 г. с ООО «Издательство 
Лань» (срок действия с 15.02.2018 г. по 14.02.2019 г.) 

ЭБС «Лань» Договор №487 на оказание услуг по предоставлению доступа 
к электронным изданиям от 16.05.2018 г. с ООО «Издатель-
ство Лань» (срок действия с 16.05.2018 г. по 15.05.2019 г.) 

ООО «Образовательно - Издательский центр 
«Академия» 

Лицензионный договор № ДогОИЦ0787/ЭБ-17-1 от 
27.03.2017 с ООО «Образовательно - Издательский центр 
«Академия» для СПО 

ООО «Образовательно - Издательский центр 
«Академия» 

Лицензионный договор № ДогОИЦ0787/ЭБ-17-2 от 
18.04.2017 с ООО «Образовательно - Издательский центр 
«Академия» для СПО 

Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk 

OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise (MS 

Windows XP,7,8, 8.1, 10; MS Office profession-

al; MS Windows Server; MS Project Expert 2010 

Professional) 

Сублицензионный договор № 58544/РНД4588 от 28.11.2017 
г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 28.11.2017 г. по 31.12.2018 г.) 
Сублицензионный договор № 58547/РНД4588 от 28.11.2017 
г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 28.11.2017 г. по 31.12.2018 г.) 

Dr.Web®Desktop Security Suite Aнтивирус + 

ЦУ 

Государственный (муниципальный) контракт № 
РГА03270004 от 27.03.2018 г. на передачу неисключитель-
ных прав на использование программ для ЭВМ ООО «Ком-
пания ГЭНДАЛЬФ» (с 27.03.2018 г. по 31.03.2019 г.) 

ГИС MapInfoPro 16.0 (рус.) для учебных заве-
дений 

Лицензионный договор № 75/2018 от 18.06.2018 г. ООО 
«ЭСТИ МАП» (бессрочно) 

Тестирующая система «Профессионал»  Свидетельство о регистрации электронного ресурса  № 18999 
от 14.03.2013 г. Институт научной и педагогической инфор-
мации РАО (бессрочно). 

http://www.ngma.su/
http://www.government.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.gks.ru/
../../../../../Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.rba.ru
../../../../../Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.techno.ru
../../../../../Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.rsl.ru
../../../../Downloads/http/www.gpntb.ru
../../../../../Dekanat%20FM/Desktop/Рабочие%20программы/Бакалавры/ДМиОК_2016/http/www.plib.ru
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://window.edu.ru/
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Контрольно-обучающая система «Знание»  Свидетельство о регистрации электронного ресурса  № 17207 

от 22.06.2011 г. Институт научной информации и мониторин-
га РАО (бессрочно). 

Система мониторинга качества знаний «ЭЛ-
ТЕС НГМА»  

Свидетельство об отраслевой регистрации разработки  
№10603 от 05.05.2008 г. ФГНУ «Государственный координа-
ционный центр информационных технологий» (бессрочно). 

Программный комплекс «ГРАНД-Смета» вер-
сия «Prof» 

Свидетельство № 008475 81 – № 008486 81 от 25.04.2008 г. 
ООО Центр по разработке и внедрению информационных 
технологий «ГРАНД»  (бессрочно). 

АИБС «МАРК-SQL» Лицензионное соглашение на использование АИБС «МАРК-

SQL» и/или АИБС «МАРК-SQL Internet» 

№ 270620111290 от 27.06.2011 г. ЗАО «НПО «ИНФОРМ-

СИСТЕМА» (бессрочно). 
Лицензионные программы для образователь-
ного учреждения Autodesk (AutoCAD, 

AutoCAD Architecture, AutoCAD Civil 3D и 
др.) 

Соглашение о предоставлении лицензии и оказании услуг от 
14.07.2014 г. AutodeskAcademicResourceCenter(бессрочно) 

 
 

3.3 Образовательные технологии интерактивного обучения 

 

Методы, формы 
Теоретическая 

часть (час) 

Практические/ 
семинарские 

занятия (час) 

Лаборатор-
ные занятия 

(час) 
Всего 

Работа в малых группах - 2 - 2 

Опережающая самостоятельная ра-
бота 

2 2 
- 

4 

Итого интерактивных занятий 2 4 - 6  

 

 

3.4 Особенности организации образовательного процесса по дисциплине для 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями  

 

Содержание дисциплины и условия организации обучения для обучающихся с огра-
ниченными возможностями здоровья и инвалидов корректируются при наличии таких 
обучающихся в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида, а 
так же «Требованиями к организации образовательного процесса для обучения инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 

организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса» (Письмо Минобр-
науки РФ от 18.03.2014 г. № 06-281), Положением о методике сценки степени возможно-
сти включения лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в общий обра-
зовательный процесс (НИМИ, 2015); Положением об обучении лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья и инвалидов в Новочеркасском инженерно-мелиоративном инсти-
туте (НИМИ, 2015). 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавате-
лем в процессе проведения практических занятий, выполнении разделов курсовой работы, 

а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Для осуществления контроля и оценки результатов освоения дисциплины применя-
ется комплект контрольно-оценочных средств (КОС), включающий в себя оценочные и 
методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие воспитание и обу-
чение обучающихся. Комплект КОС является приложением к рабочей программе по учеб-
ной дисциплине и входит в состав УМК. 

Компетенции  Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы кон-
троля и оценки резуль-

татов обучения 
ОК - 1 

ОК - 2 

ОК - 3 

ОК - 4  

ОК - 5 

ОК- 8 

ОК- 9 

ПК - 1.1 

ПК - 1.2 

ПК - 1.3 

ПК - 1.4 

ПК - 1.5 

ПК - 2.2 

ПК - 2.3 

ПК - 2.4 

ПК - 3.1 

ПК - 3.2 

ПК - 3.3 

ПК - 3.4 

ПК - 4.2 

ПК - 4.3 

ПК - 4.4 

 

  

  

  

  

 

Освоенные умения: 
- рассчитывать основные технико-

экономические показатели дея-
тельности организации; 

- выполнять анализ хозяйственной 
деятельности организации; 

- намечать мероприятия и предло-
жения по повышению экономи-
ческой эффективности производ-
ства 

Усвоенные знания: 
- особенности и перспективы раз-

вития отрасли; 
- отраслевой рынок труда; 
- организационные и производ-

ственные структуры организа-
ций, их типы; 

- основные оборотные средства, 
трудовые ресурсы, нормирова-
ние оплаты труда; 

- маркетинговую деятельность ор-
ганизации; 

- рыночный механизм и особенно-
сти рыночных отношений в сель-
ском хозяйстве; 

- основные технико-

экономические показатели дея-
тельности организации; 

- пути повышения экономической 
эффективности производства         

 

Текущий контроль 
успеваемости: 
Оценка выполнения 
заданий; устный опрос; 
контроль за работой 
обучающихся на 
практических занятиях; 
оценка работы в малых 
группах. 
Итоговая аттестация: 
экзамен (5 семестр). 
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ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

В рабочую программу на 2019 - 2020 учебный год вносятся следующие изменения: 

3.2 Информационное обеспечение обучения, в том числе для самостоятельной 
работы 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-
тельной литературы 

Основные источники: 
1. Экономика [Электронный ресурс]: учебник / М.А. Лукашенко и [др.]. - Электрон. 

Дан. – Москва: «Синергия», 2018. – Ч. 2. - 384 с. - (Общеобразовательная подготовка в 
колледжах). – Режим доступа: http://www. biblioclub.ru. - 20.08.2019. 

2. Горбунова, Г.В. Сборник задач по дисциплине «Экономика организации» [Элек-
тронный ресурс]  / Г.В. Горбунова ; Финансовый университет при Правительстве РФ. – 

Москва: Прометей, 2018. – 142 с.  – Режим доступа: http://www. biblioclub.ru. -   20.08.2019. 

3. Храновская, Е.Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс]: 
учеб. пособие для студ. среднего проф. образования спец. «Земельно-имущественные от-
ношения» и «Землеустройство» / Е.Ю. Храновская; Новочерк. инж. мелиор. ин-т Донской 
ГАУ, Мелиор. колледж им. Б.Б. Шумакова. –  Новочеркасск, 2019. – 109 с. – ЖДМ; PDF; 
1,6 МБ. – Систем.требования: IBMPC. Windows 7. AdobeAcrobat 9. – Загл.с экрана. 

Дополнительные источники: 
1.Экономика организации [Электронный ресурс]: метод. указания к вып. курс. ра-

боты для студ. оч. формы обуч. среднего проф. образования спец. «Земельно-

имущественные отношения» / Сост.: Е.Ю. Храновская; Новочерк. инж.- мелиор. ин-т Дон-
ской ГАУ, мелиор. колледж им. Б.Б. Шумакова. –  Новочеркасск, 2017. –  32 с. – ЖДМ; 
PDF; 740 КБ. – Систем.требования: IBMPC. Windows 7. AdobeAcrobat 9. – Загл.с экрана. 

2. Котерова, Н.П. Экономика организации [Текст]: учебник для среднего проф. об-
разования / Н.П.Котерова. – 8-е изд., стереотип. – М.: Академия, 2015. – 287 с. – (Профес-
сиональное образование) – 3 экз. 

3. Забелина, Е.А. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебная практика; 
пособие / Е.А.Забелина. – Электрон. Дан.- Минск: РИПО, 2016. -270 с. - Режим доступа: 
http://www. biblioclub.ru. -  20.08.2019. 

4. Методические указания по самостоятельному изучению дисциплины [Электрон-
ный ресурс]: (приняты учебно-методическим советом института № 3 от 30 августа 2017 г.) 
/ Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 2017.- Режим 
доступа: http://www.ngma.su 

5. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучаю-
щихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №106 
от 19 июня 2015г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочер-
касск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su -20.08.2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www/
http://www/
http://www/
http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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Электронные базы периодических изданий* 

Наименование ресурса Режим доступа 

Электронная-библиотечная система "Универси-
тетская библиотека" 

http://biblioclub.ru/index.php?page=per_n 

Электронная-библиотечная система "Лань" https://e.lanbook.com/journals 

* доступ осуществляется в соответствии с договорами на использование ресурсов 

 

Перечень информационных технологий и программного обеспечения, исполь-
зуемых при осуществлении образовательного процесса 

Перечень лицензионного программного 
обеспечения 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

Программная система для обнаружения 
текстовых заимствований в учебных и 
научных работах «Антиплагиат. ВУЗ» 
(интернет-версия); 
Модуль «Программный комплекс поиска 
текстовых заимствований в открытых ис-
точниках сети интернет» 

Лицензионный договор № 662 от 22.01.2019 г. ЗАО 
«Анти-Плагиат» (с 22.01.2019 г. по 22.01.2020 г.). 

Microsoft. Desktop Education ALNG 

LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition En-

terprise (MS Windows XP,7,8, 8.1, 10; MS 

Office professional; MS Windows Server) 

Сублицензионный договор № Tr000302420 от 
21.11.2018 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 21.11.2018 г. 
по 31.12.2019 г.) 
Сублицензионный договор № Tr000302417 от 
21.11.2018 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 21.11.2018 г. 
по 31.12.2019 г.) 

АИБС «МАРК-SQL» Лицензионное соглашение на использование АИБС 
«МАРК-SQL» и/или АИБС «МАРК-SQL Internet» № 
270620111290 от 27.06.2011 г. ЗАО «НПО «ИН-
ФОРМ-СИСТЕМА» (бессрочно). 

«ЭБС Лань» Договор № 354  на оказание услуг по предоставле-
нию доступа к электронным изданиям от 05.03.2019 
г. с ООО «ЭБС Лань» 

«ЭБС Лань» Дополнительное соглашение № 1 к договору № 5  от 
08.02.2019 г. на оказание услуг по предоставлению 
доступа к электронным изданиям с ООО «ЭБС 
Лань» 

«Академия» для СПО Лицензионный договор № ДогОИЦ0787/ЭБ-17-1 от 
27.03.2017 с ООО «Образовательно - Издательский 
центр «Академия» для СПО 

«Академия» для СПО Лицензионный договор № ДогОИЦ0787/ЭБ-17-2 от 
18.04.2017 с ООО «Образовательно - Издательский 
центр «Академия» для СПО 

«НексМедиа» Договор № 001-01/19 об оказании информационных 
услуг от 14.01.2019 г. с ООО «НексМедиа» 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы 
сети «Интернет»  

Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт НИМИ с доступом в 
электронную библиотеку 

www.ngma.su 

Единое окно доступа к образовательным 
ресурсам (раздел экономика) 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.76.4  

Российская государственная библиотека 
(фонд электронных документов) 

https://www.rsl.ru/  

Официальный сайт Министерства сельского 
хозяйства РФ (Департамент мелиорации) 

http://mcx.ru/ministry/departments/departament-

melioratsii/  

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.76.4
https://www.rsl.ru/
http://mcx.ru/ministry/departments/departament-melioratsii/
http://mcx.ru/ministry/departments/departament-melioratsii/


16 

 

 
 

 

 

 



17 

 

ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
 

В рабочую программу на 2020 - 2021 учебный год вносятся следующие изменения: 
3.2 Информационное обеспечение обучения, в том числе для самостоятельной 

работы 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет ресурсов, дополни-
тельной литературы 

 

Основные источники: 
1. Экономика : учебник : [16+] / М.А. Лукашенко, А.Р. Алавердов, 

Д.В. Безнощенко и др. – Москва : Университет Синергия, 2018. – Ч. 2. – 384 с. : табл., 
схем., ил. – (Общеобразовательная подготовка в колледжах). – Режим доступа: по подпис-
ке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495818 (дата обращения: 
11.12.2020). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4257-0268-5. – Текст : электронный.  

1. Неяскина, Е.В. Экономика организаций (предприятий): учебник для СПО : 
[12+] / Е.В. Неяскина, О.В. Хлыстова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 311 с. : 
ил, табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575464 (дата обращения: 26.08.2020). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-0803-2. – Текст : электронный.  
2. Храновская, Е.Ю. Экономика организации (предприятия): учеб. пособие для 

студ. среднего проф. образования спец. «Земельно-имущественные отношения» и «Земле-
устройство» / Новочерк. инж. мелиор. ин-т Донской ГАУ, Мелиор. колледж им. Б.Б. Шу-
макова ; сост. Храновская Е.Ю. –  Новочеркасск, 2019. – - URL : http://ngma.su (дата обра-
щения: 26.08.2020). - Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 
1. Экономика организации: учебник для среднего проф. образования / Н.П. Ко-

терова. – 8-е изд., стереотип. – М.: Академия, 2015. – 287 с. – Текст : непосредственный. – 

3 экз. 
2. Экономика организации: метод. указания к вып. курс. работы для студ. оч. 

формы обуч. среднего проф. образования спец. «Земельно-имущественные отношения» / 
Сост.: Е.Ю. Храновская; Новочерк. инж.- мелиор. ин-т Донской ГАУ, мелиор. колледж 
им. Б.Б. Шумакова. –  Новочеркасск, 2017. - URL : http://ngma.su (дата обращения: 
26.08.2020). - Текст : электронный. 

3. Горбунова, Г.В. Сборник задач по дисциплине «Экономика организации» : 
[16+] / Г.В. Горбунова ; Финансовый университет при Правительстве РФ. – Москва : Про-
метей, 2018. – 142 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https: // 

biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494874 (дата обращения: 11.12.2020). – Библиогр. в 
кн. – ISBN 978-5-907003-17-0. – Текст : электронный. 

4. Методические указания по самостоятельному изучению дисциплины : (при-
няты учебно-методическим советом института протокол № 3  от  «30» августа 2017 г.) 
/Новочерк. инж. мелиор. ин-т ДонскойГАУ. – Электрон. дан. – Новочеркасск, 2017. – URL 

: http://ngma.su (дата обращения: 26.08.2020). - Текст : электронный. 
 

Электронные базы периодических изданий* 

Наименование ресурса Режим доступа 

Электронная-библиотечная система "Университетская 
библиотека" 

http://biblioclub.ru/index.php?page=per_n 

Электронная-библиотечная система "Лань" https://e.lanbook.com/journals 

* доступ осуществляется в соответствии с договорами на использование ресурсов 

 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495818
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575464
http://ngma.su/
http://ngma.su/
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494874
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494874
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Перечень информационных технологий и программного обеспечения, исполь-
зуемых при осуществлении образовательного процесса 

Перечень лицензионного программного обес-
печения 

Реквизиты подтверждающего документа 

 
Программная система для обнаружения текстовых 
заимствований в учебных и научных работах «Ан-
типлагиат. ВУЗ» версии 3.3»; 
Программное обеспечение «Модуль поиска текстовых 
заимствований «Объединенная коллекция» 

Лицензионный договор № 1446 от 03.02.2020 г. 
АО «Антиплагиат» (с 03.02.2020 г. по 03.02.2021 
г.). 

Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 

1Y AcademicEdition Enterprise  
Сублицензионный договор № Tr000418096/44 от 
20.12.2019 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 
г. по 20.12.2020 г.) 
Сублицензионный договор № Tr000418096/45 от 
20.12.2019 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 
г. по 20.12.2020 г.) 

АИБС «МАРК-SQL» Лицензионное соглашение на использование 
АИБС «МАРК-SQL» и/или АИБС «МАРК-SQL 

Internet» № 270620111290 от 27.06.2011 г. ЗАО 
«НПО «ИНФОРМ-СИСТЕМА» (бессрочно). 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы 
сети «Интернет» 

Наименование ресурса Режим доступа 

официальный сайт НИМИ с доступом в элек-
тронную библиотеку 

www.ngma.su 

Российская государственная библиотека (фонд 
электронных документов) 

https://www.rsl.ru/  

Бесплатная библиотека ГОСТов и стандартов 
России  

http://www.tehlit.ru/index.htm  

Портал учебников и диссертаций https://scicenter.online/ можно выбирать лите-
ратуру прям по дисциплинам 

Университетская информационная система 
Россия (УИС Россия) 

https://uisrussia.msu.ru/  

Электронная библиотека "научное наследие 
России" 

  

http://e-heritage.ru/index.html  

Электронная библиотека учебников http://studentam.net/  

Справочная система «Консультант плюс» Соглашение OVS для решений ES #V2162234 

 

Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2020-21 уч. год 

 

Учебный 
год 

Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия документа 

2020/2021 
Лицензионный договор № 1237/ЭБ-20 от 20.03.2020 ИП Бурце-

вой Электронная библиотека «Академия» для СПО 
С 23.03.2020 по 23.23.2023 

2020/2021 

Договор № 501-01\20 об оказании информационных услуг по 
предоставлению доступа к базовой коллекции «ЭБС Универси-
тетская библиотека онлайн» от 22.01.2020г. с ООО «НексМе-
диа» 

С 20.01.2020 г. 
по19.01.2026 

2020/2021 

Договор № 618  на оказание услуг по предоставлению доступа к 
электронным изданиям коллекций:«Ветеринария и сельское хо-
зяйство - Издательство Лань»и «Экономика и менеджмент – 

Издательство Дашков и К» от 05.06.2020 г. с ООО «ЭБС Лань» 

с 14.06.2020 г. по 
13.06.2021 г. 

 

 

 

 

 

https://www.rsl.ru/
http://www.tehlit.ru/index.htm
https://scicenter.online/
https://uisrussia.msu.ru/
http://e-heritage.ru/index.html
http://studentam.net/
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